Regionala tillgänglighetsrådet
Tid och plats
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Regionhusets VIP-matsal i Luleå samt digitalt via Teams. 
10.30–14.15 Gemensamt med regionala pensionärsrådet. 
14.30–15.45 Regionala tillgänglighetsrådet. 
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[image: ]Redovisande dokument | Protokoll	Sida 1 (16)


	Sida 10 (16)





GÄLLER FÖR VERKSAMHET 	DOKUMENT-ID	VERSION
[Gäller för verksamhet]	ARBGRP949-929632362-148	1.0
PUBLICERINGSDATUM 	ANSVARIG	UPPRÄTTAD AV
2025-05-07	Helena Trældal	Micke Boström



GÄLLER FÖR VERKSAMHET 	DOKUMENT-ID	VERSION
[Gäller för verksamhet]	ARBGRP949-929632362-148	1.0
PUBLICERINGS DATUM 	ANSVARIG	UPPRÄTTAD AV
2025-05-07	Helena Trældal	Micke Boström
Camilla Friberg (S), ordförande
Birgitta Dahlbäck (C), vice ordförande, till 14.15
Urve Kirt (C), Norrbottens Kommuner
Inga-Lis Samuelsson (C), Norrbottens kommuner
Beatrice Öman (S), Norrbottens Kommuner, via Teams från 11.45
Stefan Simonsson, Funktionsrätt Norrbotten 
Jan Erik Nilsson, Funktionsrätt Norrbotten, via Teams
Ann-Christine Magnusson, Funktionsrätt Norrbotten
Hans Walloschke, Funktionsrätt Norrbotten
Margareta Lindblom, Funktionsrätt Norrbotten, via Teams
Gudrun Kron, Funktionsrätt Norrbotten
Hjördis Lindström, Synskadades riksförbund

Övriga närvarande
Sven Georén, Funktionsrätt Norrbotten
Micke Boström, sekreterare
Martin Forss, regionkansliet, digitalt via Teams



[bookmark: _Hlk146206053]Protokollet justeras digitalt
Camilla Friberg, ordförande
Stefan Simonsson, justerare
Micke Boström, sekreterare







1. Sammanträdet för regionala tillgänglighetsrådet öppnas
Camilla hälsar ledamöterna välkomna och öppnar sammanträdet. 
2. Upprop
Maria Holmqvist (V) har avsagt sig uppdraget som ersättare i regionala pensionärsrådet. Nu har Katarina Burman (V) ersättaruppdraget.  
Jani Suhonen (Norrbottens Kommuner) har avsagt sig uppdraget som ersättare i regionala tillgänglighetrådet. Nu har Ingrid Tagesdotter (Norrbottens Kommuner) ersättaruppdraget.  
[bookmark: _Hlk178674181]Uppropet genomförs tillsammans med regionala pensionärsrådet. 
3. Val av protokolljusterare
Som protokolljusterare väljs Stefan Simonsson. 
4. Godkännande av dagordning
[bookmark: _Hlk153371536]Punkten genomförs tillsammans med regionala pensionärsrådet. 
1. Sammanträdet öppnas. 
2. Upprop. 
3. Val av protokolljusterare. 
4. Godkännande av dagordning. 
5. Informationsärenden tillsammans med regionala pensionärsrådet. 
   - Samverkansgruppen för tillgänglighet i kollektivtrafiken. 
   - Hjälpmedelssamverkan. 
   - Norrbottens kommuner. 
   - Ny lösning för leverans av förskrivna diabetestekniska hjälpmedel. 
   - Information om arbetet med Nära vård. 
   - Ny organisation, vårdplatsläget och situationen på akuten.
6. Ärenden för regionala tillgänglighetsrådet. 
   - Aktuell regioninformation. 
   - Frågor för tillgänglighetsrådet. 
   - Regionala utvecklingsstrategin på remiss. 
7. Övriga frågor. 
8. Sammanträdet avslutas. 
Dagordningen godkänns. 

[bookmark: _Hlk184215415]5. Informationsärenden
[bookmark: _Hlk178674230][bookmark: _Hlk158800833][bookmark: _Hlk178674550]Punkten genomförs tillsammans med regionala pensionärsrådet. 
[bookmark: _Hlk154747581]Samverkansgruppen för tillgänglighet i kollektivtrafiken
Samverkansgruppen träffas nästa gång den 19 maj 2025. Just nu finns ingenting nytt att rapportera. 
Glenn uppmanar de båda regionala råden att använda samverkansgruppen för att komma med inspel i frågor som gäller kollektivtrafik. 
Ledamöter från regionala pensionärsrådet som ingår i samverkansgruppen för tillgänglighet i kollektivtrafiken är Anita, Ingrid och Åke. Ledamöter från patientföreningar till samverkansgruppen utses direkt av Regionala Kollektivtrafikmyndigheten. 
Hjälpmedelssamverkan
Anita, Kerstin och Siv informerar om att gruppen inte har möte förrän i maj 2025. Just nu finns ingenting nytt att rapportera. 
Ledamöter från regionala pensionärsrådet som ingår i regionens grupp för hjälpmedelssamverkan är Kerstin, Siv och Anita. Från regionala tillgänglighetsrådet ingår Margareta och Marianne. 
Norrbottens Kommuner
Inga-Lis påminner om att den nya socialtjänstlagen träder i kraft i juli 2025. Just nu förbereder sig kommunerna för detta. Mycket i lagen är bekant men det förekommer givetvis nytt innehåll eftersom det är en ny lag. Genomförandet kan se lite olika ut mellan länets kommuner. Ledamöterna diskuterar olika aspekter av kommunernas insatser. 
[bookmark: _Hlk195088975]Ny lösning för leverans av förskrivna diabetestekniska hjälpmedel
Liselotte Robarth, projektledare, informerar om regionens arbete med att införa nya lösningar när det gäller leverans av förskrivna diabetestekniska hjälpmedel. Arbetet omfattar all utrustning med koppling till diabetes förutom insulin. Liselotte ger en beskrivning av de problem som funnits en längre tid och som ledde till ett projekt med start i augusti 2023. Hon berättar också att regionen har haft dialoger med diabetesföreningar i Norrbotten under projekttiden och att det har funnits fyra projektmål. 
· Huvudmål i projektet har varit att medborgaren själv ska kunna beställa hjälpmedel utifrån given förskrivning av vårdgivare. ​
· Hjälpmedel ska i första hand kunna beställas via 1177.se men även via telefon. 
· Beställt hjälpmedel ska via Länsservice centrallager levereras ut direkt till medborgaren antingen till dennes hemadress eller via utlämningsställe. ​
· Utöver ovan beskriva mål ska bättre kostnadskontroll uppnås.
I dagsläget är två hälsocentraler och en specialistklinik igång. Signalerna från verksamheterna är att det har fungerat bra Den närmaste tiden startar övriga hälsocentraler och specialistkliniker. Den 12 maj 2025 ska alla ha kommit igång med införandet. Information till norrbottningarna kommer att ske via media, sociala medier och via hälsocentralerna. 
Liselotte svarar på ledamöternas frågor om detaljer i det nya arbetssättet. 
Information om arbetet med Nära vård
Anneli Granberg, utvecklingschef, informerar om arbetet med Nära vård. Hon inleder med en bakgrundsberskrivning om varför hälso- och sjukvården måste ställa om till Nära vård. Regionen och länets alla kommuner har en gemensam målbild där även representanter för patientföreningar och liknande har varit med och utformat målen. Målbilden finns även nedbruten i fyra riktningsförändringar för arbetet med införandet av Nära vård. 
Anneli redovisar länsgemensamma fokusområden för 2025 som regionen har tillsammans med kommunerna. Hon ger också exempel på mer hälsofrämjande och förebyggande insatser. Vissa är redan igång, andra ligger i planeringsstadiet. Ledamöterna diskuterar delar av fokusområdena tillsammans med Anneli. 
Ny organisation, vårdplatsläget och situationen på akuten
Pia Näsvall, hälso- och sjukvårdsdirektör, informerar om allt ifrån en aktuell lägesrapport till en hälso- och sjukvård i omställning. Det handlar bland annat om 
· den bekymmersamma situationen med förändrad demografi i landet och länet 
· vägen till framtidens hälsa och vård
· övergången till nära och sammanhållen hälso- och sjukvård
· prioriteringar
· bemanningsfrågor
· digital utveckling
· gränsöverskridande samarbete
· samverkan
· tillgänglighet
· effektiviseringar och bättre flöden
· programarbetet Tillgängliga för norrbottningen. 
Vidare informerar Pia om en ny och förändrad ledningsstruktur inom regionen där man går från fem divisioner till tre jämnstora divisioner. Presentationen handlar om innehållet i de tre nya divisionerna men också tankarna bakom orsakerna till varför regionen samlar sina olika verksamheter på det sätt man gör. Viktigt är att ingenting ska stängas och ingenting ska flyttas. Beslut om ny ledningsstruktur tas av regionfullmäktige och planen är att förändringarna träder i kraft under hösten 2025. 
Pia redovisar några positiva exempel på saker som händer och utvecklar hälso- och sjukvården i Norrbotten. Avslutningsvis ger Pia en lägesrapport när det gäller vårdplatsläget. Just nu råder en svår situation där patienter blir kvar på akutmottagningen alldeles för länge. Det är viktigt att regionen lyckas med ökningen av antalet bemannade vårdplatser för att komma till rätta med detta. 
Ledamöterna diskuterar en rad olika områden inom hälso- och sjukvården tillsammans med Pia. 
6. Ärenden för regionala tillgänglighetsrådet
[bookmark: _Hlk184215957]Aktuell regioninformation
Camilla lämnar aktuell regioninformation. 
Ekonomiskt läge
Större delar av världen befinner sig i ett svårt ekonomiskt läge vilket även påverkar Norrbotten. Region Norrbotten förlorar pengar precis som många andra. Den ekonomiska prognosen visar på underskott för 2025. Därför har regionen värdesäkrat sitt kapital till tryggare placeringar. Sedan tidigare har regionen stabila finanser utan lån och har pengar avsatta för framtida utgifter vilket tryggar situationen till viss del. Norrbotten är exempelvis den enda regionen som har täckning för hela sitt kommande pensionsåtagande. 
Ett sätt att möta den ekonomiska situationen är programarbetet ”Tillgängliga för Norrbotten” som siktar på att komma till rätta med flera av regionens utmaningar, bland annat kostnaderna för inhyrd personal. Samtidigt pågår arbetet med regionens strategiska plan för åren 2026–2028. Även denna process är utmanande med tanke på de osäkra förutsättningar för framtiden. 
Regiondirektörens rapport
Camilla tipsar om att läsa regiondirektörens rapport som alltid är oerhört informativ. Direktören lämnar en rapport till varje sammanträde med regionstyrelsen. Handlingar till sammanträdena publiceras på www.norrbotten.se där det även finns en sammanträdesplan. För att hitta till regionstyrelsens sida ska man klicka på Demokrati och politik och sedan välja Regionstyrelsen. Det går även bra att använda direktlänken https://www.norrbotten.se/sv/demokrati-och-politik/regionstyrelsen/
Som exempel på innehåll i regiondirektörens rapport den här gången nämner Camilla en genomförd fördjupad jämställdhetsanlys av hjärtsjukvården. 
Ny utbildning
Till hösten 2025 startar regionen en utbildning för operationssjuksköterskor i samverkan med LTU (Luleå tekniska universitet). 
Egenmonitorering
Region Norrbotten har testat att låta 200 patienter med hjärtsvikt och högt blodtryck genomföra egenmonitorering. Det går till så att man själv mäter sina värden i hemmet. Metoden har fungerat bra och utökas nu till 1000 patienter samtidigt som hälsocentralerna Jokkmokk, Övertorneå, Stadsviken och Gammelstad blir involverade. Detta är ett pilotprojekt inom EU där Region Norrbotten har möjlighet att undersöka nya arbetssätt. 
Nytt inom organisationen
Sedan årsskiftet 2024/2025 är Camilla Friberg (S) ordförande för regionens hälso- och sjukvårdsnämnd (HSN). Nämndens tidigare ordförande Johannes Sundelin (S) har tagit över ordförandeskapet i regionens regionala utvecklingsnämnd (RUN). 
Hälso- och sjukvårdsnämnden har bland annat i uppdrag att följa upp primärvården medan ansvaret för beställning av primärvård ligger på regionstyrelsen. 
Vidare har hälso- och sjukvårdsnämnden bland sina uppdrag att genomföra dialoger. Till sammanträdet i mars 2025 bjöd nämnden in representanter från osteoporosföreningen och parkinsonföreningen. Under hösten 2025 fortsätter samma upplägg. Camilla berättar att det inte behöver vara patientföreningar som träffar hälso- och sjukvårdsnämnden för dialog. Det finns även utrymme för dialog med andra typer av grupperingar. 
Frågor för regionala tillgänglighetsrådet 
Hörselvården
Hans frågar om hörselvården. Han har fått signaler om att det är väldigt långa väntetider. Camilla informerar om bristen på audionomer. Inom det området har regionen ett samarbete med Örebro där det finns en utbildning av audionomer. Samarbetet består av att Norrbotten tar emot audionomer under utbildning för att göra praktik i Norrbotten. Region Norrbotten arbetar brett och intensivt med rekrytering inom en rad olika områden. 
Ledamöterna diskuterar både hörselvården och rekryteringsfrågor ut flera olika perspektiv. 
Osteoporosskola
Camilla nämner att det just nu pågår ett arbete med att skapa en digital osteoporosskola. Det kan bli anledning att återkomma till detta längre fram. 
Kulturen
Hjördis har tankar om att undersöka ifall det finns intresse att göra en enkät om behovet av information och evenemangstips gällande kultur till synskadade. Hon upplever svagt intresse från Synskadades riksförbund och kan samtidigt inte göra en enkät själv. Helst tycker hon att det måste till en dialog. Hon ska försöka att ta nya tag i frågan till hösten. 
Mötesformer
Camilla flaggar för en utvärdering av regionala tillgänglighetsrådets mötesformer till hösten. Det är viktigt med bra balans mellan olika typer av programpunkter på mötesdagarna. Samtidigt måste alla delar av mötesdagarna vara meningsfulla. Hon uppmanar ledamöterna att fundera på saken över sommaren och skicka sina tankar med representanterna i beredningsutskottet som planerar sammanträdesdagarna. 
Regionala utvecklingsstrategin på remiss
Tillgänglighetsrådet har tidigare arbetat med inspel till regionens kommande regionala utvecklingsstrategi (RUS) för Norrbotten. Strategin bygger på en medskapandeprocess där över 1500 inspel samlats in genom dialoger med kommuner, myndigheter, akademi, näringsliv och civilsamhälle, samt från dialoger med unga, nationella minoriteter och urfolket samerna. Mer information finns på https://utvecklanorrbotten.se/rus
Nu är ett förslag till strategi ute på remiss. Vem som helst kan lämna åsikter fram till den 30 maj 2025 via ett formulär på sidan https://tinyurl.com/RUSremiss 
Ledamöterna reflekterar över innehållet och samtalar om några delar av strategin. Camilla uppmanar så många som möjligt att lämna svar inom utsatt tid. Alla inkomna synpunkter sammanställs och beaktas inför Region Norrbottens politiska process som sker under hösten, med beslut i december 2025. 
7. Övriga frågor
Inga övriga frågor. 
[bookmark: _Hlk146206963]8. Sammanträdet avslutas
Camilla tackar ledamöterna för sitt engagemang och avslutar sammanträdet. 
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